Evidencias Contrato GGC-1247-2026

Mes: Febrero

Nombre: DYDYER GERMAN CASTELLANOS OBANDO

No| OBLIGACION ACTIVIDAD Y EVIDENCIA

Durante el periodo informado se participd en la
Capacitacion Transferencia Metodolégica del Aplicativo
Survey (10/02/2026), fortaleciendo capacidades para la
recopilacion y sistematizacion de informacidén en territorio.
Asimismo, se realizaron contactos telefénicos con la lider
comunal de la Junta de Accion Comunal de Ritoque (19 y
20 de febrero de 2026), en el marco del seguimiento social y
articulacion territorial, ademds de contactar a los demds
lideres de las veredas Canuela, Capilla, y Sopota para la
recoleccion de informacion de los usuarios.
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Se recopilo la informacién de la vereda Canuelaq,

Se participd en la revisibn de entrega de identificaciéon de
usuarios (24/02/2026), como parte del seguimiento a la
informacion de beneficiarios.
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https://minenergiacol-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/cabarrios_minenergia_gov_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B780CD2B4-B9D3-4793-B888-8D4B73408546%7D&file=Formato%20listado%20de%20Usuarios%20Villa%20de%20Leyva%20consolidado.xlsx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1&web=1
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Revision actividades grupales (18/02/2026).
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Apoyar las
acciones de
fransferencia de
conocimiento
sobre la
implementacion
del
componente
social territorial
de la Escuela de
Transicidon
Energéticas
Justa para
Comunidades
Energéticas
(Escuela TEJ)
hacia enfidades
y cooperantes
en el desarrollo
de
comunidades
energéticas.

Se participd en la Capacitacion Transferencia Metodoldgica
Equipo Social CE (09/02/2026) y en la Transferencia
Metodoldgica - Comisiones (16/02/2026), espacios orientados
al fortalecimiento concepfual y metodoldgico del
componente social territorial.

lgualmente, se asistid a la Socializacion Plan de Trabagjo
FENOGE 1.0 — 1.1 (18/02/2026) y a la Revision de Avance de
Tareas FENOGE (19/02/2026), contribuyendo a la apropiacion
técnica necesaria para futuras acciones de transferencia
hacia enfidades y cooperante.

oo »
]
» © ITI 2 -~
-
! c M
(2]
RESPONSABILIDAD POR PERDIDA DE VUELOS
N\ o¥ o
/// \ \ Si por motivos personales o rAzones penas
I/ \‘\.‘ a \a ertidad ol comisionade pierde ol vuelo &5 m
f J \\ ¥ 52 genera un adicional, deberi ser [ 4 | 1]
| f i) asumido directaments por el comsianado, |
( k ‘ . salvo gue exsts una justificacion soportada ﬁ NA
i\ | vy autorizada por ¢ jefe inmediato y B
' f/ apecbada por el crdenador del gasto
\\\ //" medisnte acto administrativa
\ /
A
. - o Do
—_— La Energia de Nuestra Gende
: 8- BDeCo2:plia.sawv ~ &4 L Owm (08
.
® N N " -
? s @ . © : a -~
—=n [
' 9 ’ Chan we rewrmmsn
N | AR po
& 8] [ 4] | B
—. -~ St Su S .. 0 e~ ’ = o
p— -
.
T
-
— — -— - b T et p—
. »
> »
- rFeue—— —— Teuw -
CERES 50 . 8- @0U000 20 e, e |
L @uChPipiacsani &G0 L Qus =6




Evidencias Contrato GGC-1247-2026

Mes: Febrero

Nombre: DYDYER GERMAN CASTELLANOS OBANDO

Esta actividad permitid la apropiaciéon conceptual de los
lineamientos, procesos, normativa y documentos asociados a
comunidades energéticas, como insumo para el desarrollo
de futuras acciones de transferencia de conocimiento hacia

Apoyar la
implementacion
de  abordagjes
de la Escuela de
Transicion
Energética Justa
para
Comunidades
Energéticas
(Escuela TEJ) de
conformidad
con
diferentes
adaptaciones
metodoldgicas
de la misma
contenidas en el
Manual de
Gestion de
Comunidades
Energéticas y las
indicaciones del
sUpervisor.

las

enfidades territoriales, cooperantes y comunidades
beneficiarias.

Durante el periodo informado no fueron asignadas
actividades relacionadas con la implementacidon de

abordajes de la Escuela de Transicion Energética Justa para
Comunidades Energéticas (Escuela TEJ), de conformidad con
las adaptaciones metodoldgicas contenidas en el Manual de
Gestion de Comunidades Energéticas, por parte del
supervisor.

Brindar
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adscritas,
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territoriales y
cooperantes
sobre aspectos
sociales

Se participd en la Socializacion Plan de Trabajo FENOGE 1.0 —
1.1 (18/02/2026) y enla Revision de Avance de Tareas FENOGE
(19/02/2026), espacios orientados al seguimiento técnico y
social de los procesos en curso.
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Durante el periodo informado no fueron asignadas
actividades relacionadas con la implementacidon de
abordajes de la Escuela de Transicion Energética Justa para
Comunidades Energéticas (Escuela TEJ), de conformidad con
las adaptaciones metodoldgicas contenidas en el Manual de
Gestion de Comunidades Energéticas, por parte del
supervisor.

requeridos por
el supervisor.
Gestionar el
soporte
documental
que se

produzca en el
marco de la
ejecucioéon de los
procesos y
procedimientos
de la Direccidn
de Energia
Eléctrica y de
acuerdo con las

Se participo en:

« Capacitacion Cargue Cuentas de Cobro (12/02/2026).

e Presentacidon del Informe y Cuentas de Cobro
(26/02/2026).

« Asimismo, se fortalecieron competencias en el manegjo
del aplicativo ARGO mediante capacitaciones
desarrolladas los dias 03, 05, 10, 12, 17, 19, 24y 26 de
febrero de 2026.

directrices

impartidas por el

supervisor.

Las demds que | Durante el periodo se participd en actividades institucionales
designe el | complementarias orientadas al bienestar y fortalecimiento

supervisor, que

organizacional:
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correspondan a

la naturaleza
del contrato vy
que sean

necesarias para
la consecucidon
del fin del objeto
confractual.

Se parficipd actividades institucionales
complementarias:
Charla: Promovamos el
saludables (11/02/2026).
Capacitacion: Higiene postural y hdbitos saludables
(23/02/2026).

Capacitacion Circular 40007 de 2026 — Lineamientos
para comisiones (18/02/2026).

Presentacion del informe y cuentas de cobro

(26/02/2026).

en

bienestar los entornos

Y

/

Cordialmente;
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Confratista: Dydyer German Castellanos Obando.
No. Contrato GGC-1247-2026.



